
Nachhaltigkeits 
management
Zertifikatslehrgang zur Schulung 
von handlungsfähigen 
Nachhaltigkeitsverantwortlichen in 
Unternehmen mit globalen 
Wertschöpfungsketten



Nachhaltigkeitsmanagement
Hochschulzertifizierter Lehrgang für 
Nachhaltigkeitsmanagement

Praxisnah und zukunftsorientiert – das ist der Zertifikatslehrgang 
Nachhaltigkeitsmanagement, der gemeinsam von CSI, sikos und der 
Hochschule für Technik und Wirtschaft Saarland (htw saar) entwi-
ckelt wurde. 

Der 80-stündige Zertifikatslehrgang bildet Personal in Unternehmen 
mit globalen Lieferketten im Nachhaltigkeitsmanagement mit beson-
derem Fokus auf der praktischen Umsetz ung von aktuellen rechtli-
chen und Stakeholderanforderungen aus.

Der Kurs ist das Ergebnis einer neuartigen Kooperation zwischen 
Partnern aus Praxis und Bildung. CSIs jahrzehntelange praktische Er-
fahrung direkt in den asiatischen Beschaffungsmärkten stellt die Re-
levanz und Praxistauglichkeit des Inhaltes sicher. Zertifikate werden 
von der htw saar ausgestellt. Als Aus- und Weiterbildungspartner 
bietet sikos GmbH Expertise in der Entwicklung und Ausführung von 
qualitativ hochwertigen Bildungsprogrammen. 

Befähigen, zertifizieren, 
erhalten: 
Die Zukunft gestalten mit 
htw saar, sikos GmbH und 
CSI
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Schlüsselposition 
zur Erfüllung neuer 
Sorgfalts pflichten

Geschultes Personal im Bereich Nachhaltigkeit 
wird zunehmend von Unternehmen gefordert, um 
Sorgfaltspflichten und Nachhaltigkeit im Unterneh-
men und ihren Lieferketten umzusetzen. Darüber 
hinaus ist die Ernennung einer/s Verantwortlichen 
bezüglich der Einhaltung von Menschenrechten in 
Lieferketten eine Kernanforderung des Lieferket-
tensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) (Siehe§ 4 Ab-
satz 3). AbsolventInnen des Zertifikatslehrgangs 
werden optimal auf die Anforderungen dieser Zu-
ständigkeit vorbereitet und verhelfen ihrem Unter-
nehmen somit eine Kernanforderung des Gesetzes 
gewissenhaft zu erfüllen. 

Praxisnähe

Der Kurs wurde von Partnern mit weitreichender 
praktischer Erfahrung und Netzwerk in asiatischen 
Beschaffungsmärkten entwickelt. Sein Ziel ist kom-
petente und handlungsfähige Nachhaltigkeits-
managerInnen auszubilden die aktuelle und zu-
künftige rechtliche und Stakeholderanforderungen 
verstehen und entlang globaler Lieferketten effek-
tiv in die Praxis umsetzen können. 

Flexible Lehroptionen zur 
Mitarbeiterausbildung 
weltweit

Der Kurs kann auf Englisch, im Online-Format an-
geboten werden. Internationales Personal in Be-
schaffungsmärkten kann dadurch kostengünstig 
und schnell zu den neuesten Nachhaltigkeitsthe-
men ausgebildet und von einer deutschen Hoch-
schule zertifiziert werden. 

Aktueller Kursinhalt mit 
Relevanz

Der Kursinhalt ist auf dem neuesten Stand und be-
handelt aktuelle Themen mit relevanten Fallbei-
spielen aus der Industrie. Internationale Richtlinien 
und Konventionen, Multi-Stakeholderanforderun-
gen, nachhaltiges Design, Sozialstandards und 
Umweltschutz, Risikomanagement in verschie-
denen Wertschöpfungsketten, Ent wicklung einer 
Nachhaltigkeitsstrategie werden den Teilnehmern 
durch nahegebracht. Erfolgrei che AbsolventInnen 
werden den aktuellen Anforderungen des Nach-
haltigkeitsmanagement gewachsen sein und zu-
kunfts-orientiert agieren können. Die Erkenntnisse 
aus dem Kurs können auf verschiedene Industrien 
angewendet werden.

Unterrichtsmodus

Digital

Lehrsprache

Englisch

Industriefokus

Anwendbar auf verschiedene 
Branchen der verarbeitenden Industrie

Höhepunkte

4 | Nachhaltigkeitsmanagement - Hochschulzertifizierter Lehrgang für Nachhaltigkeitsmanagement

 C
on

su
ltin

g 
Se

rv
ic

e 
In

te
rn

at
io

na
l



Block 1 - 
Theoretische Grundlagen

MODUL 01
 • Einführung in Nachhaltigkeit
 • Definition von Nachhaltigkeit
 • Aspekte der Nachhaltigkeit

MODUL 06
 • Gesetzliche Rahmenbedingungen 
für Sozialstandards
 • Umweltschutz, Toxikologie und 
Produktanforderungen

MODUL 07
 • Nachhaltigkeit / strategische 
Umsetzung

MODUL 08
 • Sorgfaltspflicht
 • Risikoanalysen

MODUL 09
 • Maßnahmepläne entwickeln
 • Abhilfe schaffen

MODUL 10
 • Beschwerdemanagement
 • Berichterstattung

MODUL 02
 • Normen und Regelungen  
(Überblick)
 • 17 Ziele der UN zur Nachhaltigkeit

MODUL 03
 • Internationale Richtlinien und Konven-
tionen, Normen
 - z.B. OECD Guidelines für Unternehmen, 

United Nations oder ILO Kernarbeits-
normen

MODUL 04
 • ISO 26000 (Corporate Governance)
 • Nachhaltigkeitslabels und –indizes

MODUL 05
 • Lieferkettengesetz
 • Lieferkette und Nachhaltigkeit
 • Gesetzliche Anforderungen

Block 2 - 
Praxisteil

MODUL 11
 • Projektmanagement für CSR 
Projekte

MODUL 12
 • Management relevanter Akteure 
in der globalen Beschaffung als 
Teil der Lieferkette und wichtiger 
Partner bei der Schaffung von 
Transparenz und nachhaltiger 
Entwicklung

MODUL 14
 • Nachhaltigkeitsmanagement

 - Werkzeuge und Techniken: Erwerb 
praktischer Instrumente und Tech-
niken für ein effektives CSR-Pro-
jektmanagement, einschließlich 
Kennzahlen zur Überwachung und 
Bewertung des Projekterfolgs

MODUL 15
 • Der Weg zum Net Zero Carbon 
Footprint Accounting
 - Klimawandel und Treibhausgas-

berechnung verstehen

MODUL 16
 • Zirkularität

 - Europäischer Green Deal
 - Kreislauforientiertes Design
 - Kreislaufwirtschaftliche Lieferketten

MODUL 17&18
 • Nachhaltigkeitsstrategie und Stake-
holder-Dialog
 - KPIs für Nachhaltigkeit
 - Überwachung der Ziele und Bench-

marking

MODUL 19&20
 • Reporting

 - Standardisierte Nachhaltigkeitsberich-
terstattung von Unternehmen (GRI und 
altri)

 - Interne und externe Kommunikation

MODUL 13
 • Nachhaltigkeit und Kommunikation 
entlang der Lieferkette
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Dr. 
Gerhard Nickolaus
Dr. Gerhard Nickolaus ist promovi-
erter Chemiker aus Deutschland und 
verfügt über mehr als 40 Jahre Er-
fahrung in Produktionsstätten in Asien. 
Sein Fachwissen umfasst das Chemi-
kalienmanagement, die Identifizierung 
von Gefahren und die Umsetzung von 
Lösungen auf Management- und Be-
triebsebene. Außerdem verfügt er über 
höchste Kompetenz bei physikalischen 
und chemi schen Prüfverfahren. 

Als Direktor von PFI Hong Kong Ltd. und 
PFI Fareast Ltd. gründete er das Interna-
tional Shoe Competence Center in Pir-
masens (ISC) und Asien und hat Prüf-, 
Schulungs- und Ausbildungszentren in 
Asien einge richtet. Mit vier Jahrzehnten 
Erfahrung in der analytischen Prüfung 
und Qua litätskontrolle von Schuhen 
verfügt er über außergewöhnliche Fach-
kenntnisse in den Bereichen Schuh-, 
Leder- und Kunststofftechnologie und 
Verarbeitung.

Karl 
Borgschulze
Karl Borgschulze arbeitet seit über 
30 Jahren an der Optimierung von 
Wertschöpfungsketten und internation-
alem Nachhaltigkeitsmanagement di-
rekt in den Beschaffungsmärkten Asiens. 

Er hat im wissenschaftlichen Beirat 
des Deutschen Textilforschungsinstituts 
(DTNW) mitgewirkt und war Mitglied 
der Deutsch-Hongkonger Handelskam-
mer und der Deutsch-Bangladeschis-
chen Handels- und Industriekammer, 
was seine Beteiligung an internation-
aler Zusammenarbeit und Forschung 
aufzeigt. Karls Fachkenntnisse als Be-
rater für Nachhaltigkeit, gepaart mit 
seiner Erfahrung in der Bewältigung 
von Arbeitskonflikten und der Lösung 
von Beschwerden für globale Marken, 
haben die ethischen Standards in der 
Branche beeinflusst.

Dietlind 
Weide
Dietlind Weide arbeitet seit über zwan-
zig Jahren als Nachhaltigkeitsexpertin 
und seit 2018 als Beraterin für Unterne-
hmen, die den wichtigen Übergang zu 
einer nachhaltigeren Wirtschaftsweise 
vollziehen wollen. 

Für Unternehmen, die ihre Strategie 
wirklich umsetzen wollen, entwickelt sie 
tragfähige Konzepte, die für die ökoef-
fizienten und sozialen Herausforderun-
gen des kommenden Jahrzehnts gee-
ignet sind. Besondere Expertise hat sie 
in den Bereichen Nachhaltigkeitsberi-
chterstattung und Strategieentwicklung. 
Zu den Unternehmen, für die sie gear-
beitet hat, zählen die OTTO GmbH & 
Co KG, Hamburg; The Linde Group, 
München und McDonald‘s Deutschland 
LLC, ebenfalls München. Dietlind hat ei-
nen Master-Abschluss in Kulturwissen-
schaften von der Universität Hildesheim, 
Deutschland.

Dr. Michael Arretz ist ein Managemen-
texperte mit großem Fachwissen im 
Be reich des Nachhaltigkeitsmanage-
ments in Lieferketten von Konsumgüter- 
und Einzelhandelsunternehmen. Als 
Geschäftsführer und Umweltreferent 
verschiedener Unternehmen leitete er 
Prozesse zur Entwicklung von Unterne-
hmenszielen und Strategien für mehr 
Nachhaltigkeit; etablierte Manage-
mentsysteme gemäß ISO 14001; en-
twickelte Verfahren zur Berechnung von 
CO2-Emissionen in Transportsystemen 
und für Produktions- einheiten. 

Seit 2016 ist er Geschäftsführer der 
„German Importers“, dem Verband der 
Fertigwaren Importeure in Hamburg, 
der mit dem Konzept SocialFair2022 
einen Ansatz zur Bilanzierung von na-
chhaltiger Unternehmensführung und 
für die Gestaltung eines faktenbasierten 
Dialogs mit Stakeholdern anbietet.

Dr. 
Michael Arretz

Cornelia Kunze ist international tätige 
Kommunikations- und Marken-Strate-
gin mit mehr als 30 Jahren Erfahrung in 
Beratung und auf Unternehmensseite in 
Europa, Asien und den USA. Cornelia 
hat preisgekrönte Kommunikations- und 
Marketingarbeiten für viele multination-
ale Marken mit Hauptsitz auf der gan-
zen Welt geleitet, globale Teams und 
Strukturen aufgebaut und zahlreiche 
Agentur-Pitches geleitet, indem sie spe-
zialisierte Talente zusammenbrachte, 
um in kürzerer Zeit bessere und kreati-
vere Ergebnisse zu erzielen.

Ihre 2018 gegründete Beratungsfir-
ma für internationale Marktführer und 
Mittelstands-Unternehmen mit Sitz in 
München hilft Kunden ihre Marktposi-
tion durch effektive Kommunikation zu 
stärken. Ihr Fokus ist Markenstärkung, 
Purpose, Nachhaltigkeit und Reputa-
tionsmanagement.

Cornelia
Kunze

Referenten
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Bernd war 18 Jahre lang für den 
deutschen Messeveranstalter Messe 
Frankfurt in verschiedenen Positionen 
wie Marketing, Markenmanagement 
und Organisation von Messen und Ve-
ranstaltungen in China, den USA und 
Europa tätig. Seit 2008 beschäftigt 
er sich mit Nachhaltigkeit in der Tex-
tilindustrie und nachhaltiger Unterneh-
mensführung. Für den Rat für Formge-
bung baut er derzeit ein internationales 
Partnernetzwerk auf und entwickelt eine 
umfassende Nachhaltigkeitsstrategie. 
Bernd verfügt über profunde Kenntnisse 
im Management von komplexen Nach-
haltigkeitsprojekten. Durch zahlreiche 
Aufenthalte, vor allem in den USA und 
China, ist er mit internationalen Arbeits-
welten bestens vertraut. Bernd hat ein-
en Master-Abschluss in Sinologie und 
Ethnologie, außerdem ist er zertifizierter 
interkultureller Trainer.

Bernd 
Müller 

Esther Tabea 
Jacob
Esther Jacob ist eine junge Geschäfts-
führerin. Sie schloss ihr Studium in Saar-
brücken ab und hat einen Bachelor-Ab-
schluss in BWL. Außerdem hat sie einen 
Master-Abschluss in Management und 
Führung. Nach 9+ Jahren Tätigkeit in 
anderen Unternehmen als Finanzman-
agerin, Assistentin des CEO und CFO 
und Leiterin des Prozessmanagements 
übernahm sie 2023 das Familienun-
ternehmen Sikos.

Sikos ist ein Bildungsanbieter mit Sitz 
im Saarland. Das Unternehmen, das ihr 
Vater Dr. Manfred Schmidt 1990 grün-
dete, ist spezialisiert auf Trainings und 
Online-Lernsysteme. Sikos bietet eine 
große Auswahl an Schulungen, unter 
anderem Inhouse-Kurse und moderne 
Online-Bildungsmethoden.

 

Dr. Thomas Becker unterstützt Organisa-
tionen bei der Umsetzung von Strategien 
in greifbare Ergebnisse durch Verbesse-
rung des Projekt- und Portfoliomanage-
ments. Als Lead Consultant hat er erfol-
greich Projekte zur Prozessverbesserung 
in kleinen und mittleren Unternehmen 
(KMU) geleitet und die internationale 
Einführung von Trainingsprogrammen 
für globale Unternehmen übernommen. 
Seine Erfahrung erstreckt sich über ver-
schiedene Branchen und Länder, was 
ihn befähigt, sich in interkulturellen 
Umgebungen und unterschiedlichen 
Teams zurechtzufinden und zu behaupt-
en. Bevor er als selbständiger Berater 
tätig wurde, war er Leiter des Projekt-
managements im Transferzentrum für 
angewandte Technologien. Als Soziol-
oge verfügt Dr. Becker über ein tiefes 
Verständnis für die Auswirkungen von 
Organisationskultur und -strukturen auf 
die Umsetzung von Veränderungen und 
die Nachhaltigkeit von CSR-Initiativen.

Dr. 
Thomas Becker 

Jürgen ist Experte für Außenhandel und 
Nachhaltigkeitsmanager. Er verfügt 
über mehr als 20 Jahre Erfahrung in 
der Elektronikindustrie in Asien (Hong 
Kong/China) und war in leitenden Posi-
tionen für deutsche Unternehmen in der 
Region tätig.  

Seit 2023 berät Jürgen Unternehmen im 
Asienhandel bei der Implementierung 
von Prozessen und Strategien für nach-
haltige Beschaffung und widerstands-
fähigere Lieferketten.

Jürgen hat einen Abschluss in Sinologie 
(Chinawissenschaft) von der Ruhr-Uni-
versität Bochum sowie Abschlüsse im 
Bereich Außenhandel und Nachhal-
tigkeitsmanagement. Jürgen verfügt 
über die entsprechenden chinesischen 
Sprachkenntnisse und interkulturelle 
Kompetenz, um erfolgreich für und 
zwischen westlichen und chinesischen/
asiatischen Partnern zu verhandeln. 

Jürgen
Schüssler

Mit einem Jahrzehnt Berufserfahrung 
nach seinem Abschluss an der Univer-
sität Hannover hat Lukas verschiedene 
Facetten der Einzelhandels- und Han-
delsbranche kennengelernt. 

Sein Fachwissen erstreckt sich über kri-
tische Bereiche wie CSR-Management, 
Supply Chain Operations, Risikoman-
agement und Merchandising in Un-
ternehmen, die den europäischen, US- 
und APAC-Markt beliefern.

Er hat seine operativen Aufgaben in ver-
schiedenen Ländern wie Pakistan, Bang-
ladesch, China, Vietnam, Kambodscha, 
Myanmar und Laos wahrgenommen, 
was ihm ein umfassendes Verständnis 
und die Fähigkeit zur Anpassung an die 
Herausforderungen und Risiken dieser 
Märkte ermöglicht. 

Lukas 
Rebentisch

Referenten
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Termine

Berlin Hongkong

Woche 01
Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

17.09.2024
18.09.2024
19.09.2024

08:00 - 12:00
08:00 - 12:00
08:00 - 12:00

14:00 - 18:00
14:00 - 18:00
14:00 - 18:00

Woche 02
Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

24.09.2024
25.09.2024
26.09.2024

08:00 - 12:00
08:00 - 12:00
08:00 - 12:00

14:00 - 18:00
14:00 - 18:00
14:00 - 18:00

Woche 03
Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

08.10.2024
09.10.2024
10.10.2024

08:00 - 12:00
08:00 - 12:00
08:00 - 12:00

14:00 - 18:00
14:00 - 18:00
14:00 - 18:00

Woche 04
Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

15.10.2024
16.10.2024
17.10.2024

08:00 - 12:00
08:00 - 12:00
08:00 - 12:00

14:00 - 18:00
14:00 - 18:00
14:00 - 18:00

Woche 05
Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

22.10.2024
23.10.2024
24.10.2024

08:00 - 12:00
08:00 - 12:00
08:00 - 12:00

14:00 - 18:00
14:00 - 18:00
14:00 - 18:00

Woche 06
Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

29.10.2024
30.10.2024
31.10.2024

08:00 - 12:00
08:00 - 12:00
08:00 - 12:00

15:00 - 19:00
15:00 - 19:00
15:00 - 19:00

Woche 07 Dienstag
Mittwoch

05.11.2024
06.11.2024

08:00 - 12:00
08:00 - 12:00

15:00 - 19:00
15:00 - 19:00

Preise

17 September 2024

7 Wochen, Online

8 - 12 Stunden pro Woche

Beginnt

Dauer

Einzelheiten

3,650€ pro Person 
(OAV Mitglied)

3,950€ pro Person 
(ohne Mitgliedschaft)
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Frühere Teilnehmer

Deutschland

Bangladesh

Japan

Pakistan

Hongkong SAR

Belgien

Industrien

Mode Wirtschaftliche Vereinigungen

Textilien Küche und Kochgeschirr

Elektronik Medizinische Ausrüstung
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Zusammenschluss von 
erfahrenen Partnern mit 
weitreichenden Kompetenzen

htw saar ist eine der führenden praxisorientierten Hochschulen Deutschlands

Seit seiner Gründung im Jahr 1900 agiert der OAV – German Asia-Pacific 
Business Association mit viel Erfahrung, Engagement und besten Kontakten für 
seine Mitglieder.

Als größter deutscher Verein zur Förderung deutsch-asiatischer Wirtschaftsbezie-
hungen zählt der OAV bundesweit rund 450 Unternehmensmitglieder aus allen 
Branchen, wie etwa Vertreter großer Industriekonzerne, mittelständischer produz-
ierender Unternehmen, Handelsunternehmen, Banken, Versicherungen und zahl-
reicher Dienstleister. Das gemeinsame Interesse gilt der Asien-Pazifik-Region: Der 
OAV bietet sowohl erfahrenen Unternehmen als auch Neueinsteigern auf dem 
asiatischen Markt die ideale Plattform für branchenübergreifenden Erfahrungsau-
stausch und ein umfassendes Angebot praxisnaher Dienstleistungen.

Consulting Service International (CSI) ist ein in-
ternationales Beratungsunternehmen mit langjähriger 
Erfahrung im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement. 
CSI verfügt über praktische und direkte Erfahrungen 
auf den asiatischen Beschaffungsmärkten sowie ei-
nem umfangreichen globalen Partnernetzwerk. 

Die Hochschule für Technik und Wirtschaft des 
Saarlandes (htw saar) ist eine forschungsstarke, 
anwendungsorientierte Hochschule im Herzen Eu-
ropas. Die Hochschule ist ausgezeichnet für ihre 
hohe Qualität der Lehre und bietet Studierenden ein-
en starken Praxisbezug und Einblicke in angewandte 
Forschung.

Sikos GmbH ist seit mehr als 30 Jahren als erfolgre-
icher Partner für Training und Qualifizierung tätig. Mit 
bundesweiter Seminar-Praxis und der Erfahrung von 
mehr als 10.000 erfolgreich durchgeführten Kursen 
gehören wir zu den angesehensten privaten Weiter-
bildungsunternehmen. 
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https://www.oav.de/en.html
https://www.oav.de/en.html
https://www.applied-csr.com/
https://www.htwsaar.de/
https://www.htwsaar.de/
https://www.sikos.com/


CSI Ltd. – Headquarters

43/F, AIA Building,

183 Electric Road, North Point, 
Hong Kong SAR

General Enquiries 

info@applied-csr.com

Tel.: +852 2363 1019

OAV - German Asia-Pacific Business Association

Bleichenbrücke 9

20354 Hamburg

General Enquiries

oav@oav.de

Tel.: +49 (0)40 - 35 75 59 - 0

Fax: +49 (0)40 - 35 75 59 - 0

https://www.oav.de/

https://www.applied-csr.com/

sikos Neunkirchen 

Saarbrücker Straße 15-17

66538 Neunkirchen

General Enquiries

info@sikos.de

Tel.: 06821 / 9 12 74 75

Fax: 06821 / 9 12 74 73

https://www.sikos.com/
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